
PLAN DZIAŁAŃ POLICJI IRLANDII 
PÓŁNOCNEJ NA LATA 2025-2030
Plan Działań Policji Irlandii Północnej na lata 2025-2030 został 
opublikowany przez Komisję Nadzoru nad Policją (Policing Board) oraz 
Policją Irlandii Północnej (Police Service of Northern Ireland; PSNI).  

Łączy nas wspólna wizja bezpiecznej i spokojnej Irlandii Północnej. Plan Działań Policji określa,  
w jaki sposób PSNI będzie zapobiegać i zwalczać przestępczość, zapewniając mieszkańcom 
Irlandii Północnej bezpieczeństwo poprzez ukierunkowanie pracy służb policyjnych na potrzeby 
ofiar, społeczności i własnego personelu. 

Plan określa trzy założenia, które powinny być realizowane przez Policję na rzecz mieszkańców 
Irlandii Północnej. Założenia te zostały szczegółowo opisane poniżej wraz ze wskaźnikami, na 
podstawie których Komisja Nadzoru nad Policją będzie dokonywać oceny postępów. 

Założenie nr 1: PSNI traktuje ofiary przestępstw priorytetowo 
Ofiary przestępstw będą traktowane ze współczuciem i szacunkiem oraz informowane na 
bieżąco zgodnie z zasadami „Karty Praw Ofiar Przestępstw w Irlandii Północnej” i podejściem 
uwzględniającym doświadczenie traumy.  PSNI będzie przeznaczać zasoby na ochronę ofiar 
będących osobami najbardziej narażonymi na zagrożenia, m.in. ofiar wielokrotnych przestępstw.

WSKAŹNIKI
1.1 Skuteczność w zwalczaniu przemocy wobec kobiet i dziewcząt
1.2 Skuteczność w zwalczaniu przemocy domowej
1.3 Skuteczność w zwalczaniu przestępczego wykorzystywania dzieci
1.4 Skuteczność w zwalczaniu przestępstw motywowanych nienawiścią
1.5 Zapewnienie wysokiej jakości usług ofiarom
1.6 Osiąganie skutecznych celów w zakresie przestępstw odnotowanych



Założenie nr 2: Nasze społeczności są bezpieczne,  
aktywne i mają zaufanie do działań Policji.
Policja będzie współpracować z lokalnymi społecznościami i partnerami, aby wdrażać 
rozwiązania lokalnych problemów na poziomie lokalnym, wzmacniając zaufanie do Policji 
i przyczyniając się do tworzenia bezpiecznego środowiska, w którym można mieszkać, 
pracować i inwestować w Irlandii Północnej.

WSKAŹNIKI
2.1 Poziom zaufania publicznego do działań Policji
2.2  Skuteczność współpracy z lokalnymi społecznościami i organizacjami społecznymi, 

Partnerstwami ds. Policji i Bezpieczeństwa Społeczności (Policing and Community 
Safety Partnerships; PCSP) oraz agencjami państwowymi w celu rozwiązywania 
lokalnych problemów.

2.3  Mieszkańcy czują się bezpiecznie w swoich społecznościach lokalnych
2.4  Skuteczność w zwalczaniu zagrożeń stwarzanych przez terroryzm, paramilitarne grupy 

przestępcze oraz poważną i zorganizowaną przestępczość.
2.5 Skuteczność w zwalczaniu recydywy
2.6  Skuteczność współpracy partnerskiej w celu zmniejszenia liczby ofiar śmiertelnych i 

poważnych obrażeń na naszych drogach
2.7  Współpraca partnerska w celu skutecznego zwalczania cyberprzestępczości

Założenie nr 3: PSNI ma reprezentatywną,  
docenianą i zdolną do właściwego działania kadrę.
Policja będzie lepiej reprezentować społeczeństwo, korzystać ze wsparcia w postaci 
przyjaznego środowiska pracy oraz odpowiednich zasobów, aby służyć społeczeństwu z 
zachowaniem wysokich standardów w zakresie profesjonalizmu i opieki.

WSKAŹNIKI
3.1 Reprezentatywność Policji
3.2 Standardy profesjonalizmu i postępowania
3.3 Optymalne wykorzystanie zasobów

Pełną treść Planu Działań Policji na lata 2025-2030 oraz Rocznego Planu Skuteczności 
można znaleźć na stronach internetowych Policing Board i PSNI. Informacje o tym, jak 
zgłaszać przestępstwa: Report | PSNI

https://www.psni.police.uk/report

